常山县农业农村局行政执法人员持证上岗制度

第一条  为规范行为执法行为，加强行政执法监督，根据《中华人民共和国行政处罚法》、《浙江省行政执法证件管理办法》，制订本制度。

第二条  本制度所指的行政执法人员，是指农业行政处罚单位中履行行政执法职务的工作人员。

第三条  农业执法人员应符合下列条件：

（一）在行政执法岗位执行职务；

（二）认真执行党和国家的路线、方针、政策，遵纪守法；

（三）熟悉本单位、本岗位业务和相关的法律、法规、规章；

（四）忠于职守，清正廉洁，秉公执法。

第四条  凡符合第三条条件的工作人员必须经过省政府或省农业厅举办的行政执法人员资格培训，且考试合格后，取得行政执法证件后方可从事农业行政执法工作。

农业行政执法人员的培训、考试考核实行统一管理，具体工作由局法制科承担。

第五条  农业行政执法人员依法执行职务时，应当持证上岗，亮证执法。

未取得行政执法证件的，不得从事行政执法活动。

第六条  农业行政执法资格证件，必须按照有关规定按时参加审验，未经年审注册或经审验不合格者证件无效。

第七条  农业行政执法人员调离工作岗位或者退休、辞职等应将证件上交局法制科保管予以注销。

第八条  持证人应当妥善保管农业行政执法证件，不得损毁或者转借他人。

第九条  持证人丢失、毁损执法证件的，应当立即向所在单位报告，由所在单位报告局法制科，由局法制科报请发证机关注销，并公开声明作废，经发证机关审核后可补发新证。

第十条  本制度由局法制科负责解释。

常山县农业农村局行政执法人员工作纪律

（十不准纪律）

1、不准在工作中以权谋私、徇情枉法。

2、不准在公务活动中接受礼金、礼品和各种有价证券。

3、不准欺压群众，无偿占用行政相对人和案件当事人的钱物。

4、不准接受可能对公正执行公务有影响的宴请和礼物。

5、不准徇私舞弊、乱收费、乱罚款、乱摊派。

6、不准超越职权收缴证件，非法损害当事人财物，侵害当事人权益。

7、不准将依法扣留的财物挪用或变相私分。

8、不准参与同自己职权相关的经营活动，不得帮助行政相对人推销产品，不得包庇纵容行政相对人违法、违规、违章活动。

9、不准参与任何形式的封建迷信、赌博等非法活动。

10、不准主观臆断，该查的不查，该报的不报。

常山县农业综合行政执法人员工作守则
一、认真执行党的路线、方针、政策，自觉遵守法律、法规，带头遵纪守法，严守工作纪律。

二、认真学习法律、法规，熟悉本部门、本岗位的有关执法业务知识，积极参加法制培训。

三、要秉公执法、依法办事，不准以权谋私、不准徇私枉法，自觉接受监督。

四、要严格执法，做到有法必依、执法必严、有错必纠、违法必究。

五、要清正廉洁，克己奉公，不准收礼受贿，不准参与与执法有关的经营活动，不准参加当事人的各种宴请。

六、要文明执法，以礼待人，不准乱处罚，不准酒后执法。

七、坚决维护国家、集体和管理相对人的合法权益，保障农业生产的健康发展，维护农民的合法权益。

八、严格按照法定程序办案，保证案件质量，做到一事一案，一案一档。

九、执行公务必须佩戴执法标志，主动出示执法证件。

十、发现重大案情、疫情要迅速报告，重大行政处罚决定要及时上报备案。
